Referat af mede i bestyrelsen 27/6 2011

til stede: Annette Schmidt, Benedikte Jorgensen, Knud Herbert Serensen, Finn Larsen, Lars Bonne
Jorgensen, Michelle Bech Hansen, Andreas Thomsen.
Afbud: Lena Busch Nielsen, Poul Anthoniussen

1: godkendelse af referat af bestyrelsesmade 29/3 2011 blev godkendt og underskrevet.

2: Budgetrevision pr juni 2011

Bestyrelsen anerkender, at der 1 forbindelse med moderniseringen kan ske @ndringer ift. det frem-
lagte budgetestimat, der 1 folge skonomichefen aktuelt afspejler det realistiske bud ud fra de kendte
men skennede indtaegter og udgifter. Der er séledes endnu ikke truffet endelige aftaler om alt inven-
tarindkeb. Hvis der gores storre indkeb ud over det planlagte ensker bestyrelsen at der redegeres
herfor ved de kommende mader.

Rektor orienterede bestyrelsen om at der var indhentet tilbud pé fjernelse af PCB ved diverse fuger,
som viser, at fordyrelsen pd grund af PCB-forureningen vil andrage ca. 2,2 mio. kr. Rektor blev
opfordret til at undersgge, om det er muligt at soge erstatning herfor ved ministeriet, herunder for-
holde omkostningerne ved en evt. sag til de skennede omkostninger som folge af PCBen. Det er
bestyrelsens opfattelse, at ministeriet burde have inddraget denne forurening i prisfastsettelsen af
bygningerne.

Budgetrevisionen blev 1 gvrigt taget til efterretning.

3: Lanefinansiering ifm ombygning

Knud Herbert Serensen fremlagde en beregning over forskellen pa belaning med F1-1an og fastfor-
rentede 1an til 5%, som viser, at skolen med den nuvarende forskel mellem renten pa de to lénety-
per kan spare ca. 500.000 kr. om dret. Hvis denne besparelse hensattes til en imodegéelse af evt.
senere rentestigning vil der efter nogle fa ar veere oparbejdet en fond, der kan imedega en temmelig
stor rentestigning. Det afgerende er imidlertid at de sparede midler ikke blot indgar 1 den ordinaere
drift.

P4 den baggrund valgte bestyrelsen at genoverveje den risikoprofil for beldning, som var vedtaget
pa et tidligere mode, nemlig en fordeling pd ca. 50% fastforrentede og 50% variabelt forrentede 14n.
Til medet 30/9 ensker bestyrelsen et notat, som ger rede for hvilke retningslinjer for budgettet som
er nadvendige for at en sddan opsparing kan fungere. Der blev desuden ensket et bud fra 2 banker
pa hvor hgj de vil skenne renten pa F1-1an vil vere de kommende 1-2 ér.

4: Strategiarbejdet for Middelfart Gymnasium

a) Indsatsomrader, fokuspunkter, handleplaner
Rektors oplaeg om den strategiske ramme for MG blev dreftet, iseer med henblik pa at fa afklaret
hvor grensen gar mellem det som bestyrelen skal fastlegge og det som ber fastlegges pa skolen i et
samarbejde med personalet og eleverne. Der var sdledes enighed om at det er nyttigt for behandlin-
gen 1 bestyrelsen at have “indsatsomraderne” og ”fokuspunkterne” oplistet, mens det ma vere ledel-
sen, medarbejderne og eleverne, som lebende drofter og aftaler hvordan fokuspunkterne udmentes i
handleplaner.



Benedikte Jorgensen efterlyste nogle bud pa hvordan det vil vare muligt for bestyrelsen (og skolen)
at male hvorvidt der sker en mélopfyldelse (fx: bliver rammerne for elevernes laring bedre?). Der
var enighed om, at afrapporteringen 1 hgjere grad vil i karakter af en lebende dialog om arbejdet
med indsatsomraderne.

b) Verdier, mission og profil
En ny formulering af skolens vardigrundlag vil kreeve en leengere proces, end der er lagt op til 1
denne omgang (dvs =>september 2011), og en del af det bestyrelsens fremtidige strategiarbejde vil
athange af at det lykkes for skolen at integrere verdier, mission og profil i det labende arbejde.
Hvis verdigrundlaget bliver dreftet mere indgdende pé skolen vil det sandsynligvis medvirke til at
skolens formulering af mission og profil kan skarpes.
Der blev efterlyst nogle mere pregnante formuleringer af profilen (den serlige made vi er skole pa),
som afspejler de udsagn om rummelighed, som blev udtrykt i bl.a. omdemmeundersegelsen. Hvor-
dan kan disse kvaliteter blive gjort mere tydelige i vores billede af skolen?
I formuleringen af missionen blev der efterlyst nogle formuleringer, som angiver et hgjere ambiti-
onsniveau end at hgjne uddannelsesniveauet og at tilbyde uddannelse af hej kvalitet. For eksempel
kunne der vare formuleringer, der pointerer vigtigheden af den personlige dannelse af eleverne.

Bestyrelsen tilsluttede sig den disposition af strategi-formuleringen, som var fremlagt og var enig i
hovedpunkterne 1 indsatsomraderne. Ledelsen vil frem til naeste mede inddrage eleverne og perso-
nalet 1 en ny formulering af strategipapiret.

5: Status pa resultatlenskontrakten for rektor 2010-11

Notatet blev kort gennemgéet. Ved en reekke punkter afventer afrapporteringen opgerelser efter at
skoleéret er afsluttet (nogletal for arbejdstid, gennemforelsesfrekvens). Rektor og Lars Jergensen
gor ved naste made rede for de valg som er truffet mht tilretteleggelse af lerernes arbejdstid i den
lokale arbejdstidsaftale, som endnu stér tilbage at blive aftalt mellem rektor og GL.

Der foreligger endnu ikke nogen retningslinjer fra Undervisningsministeriet for resultatlonskontrak-
ten for det kommende skoledr.

6: Orientering m samarbejdet med grundskolerne
Rektor uddybede kort det fremsendte materiale om naturvidenskab for serligt interesserede elever i
9. klasse.

7:Eventuelt

Bestyrelsen tog afsked med Michelle Bech Hansen, der udtraeder af bestyrelsen fordi hun er blevet
student. Anders Thomsen efterfolger hende som elevreprasentant med stemmeret.

Rektor orienterede om at Poul Anthoniussen har meddelt, at han ma udtrade af bestyrelsen pr. 1/7
2011 fordi han forlader sin stilling som skolechef 1 Middelfart Kommune.

Formanden foreslog, at bestyrelsen pa et af de kommende meder drofter skolens samarbejde med de
ovrige fynske gymnasier.

naste mader fredag 30. september 2011 kl. 12.00 — 15.30
fredag 9. december 2011 kl. 12.00 — 15.30
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